
令和４年度 

 １月の園だより     

                                    伊丹市立みずほ幼稚園 
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1 日   元日  16 月  返 みんなのひろば  

2 月   振替休日  17 火 ○  市内一斉防災訓練  

3 火     18 水 ○    

 4 水     19 木     

 5 木     20 金 ○ 貸   

 6 金     21 土     

7 土     22 日     

 8 日     23 月  返 一日入園  

9 月   成人の日  24 火 ○  誕生会  

10 火   始業式・卒園進級記念写真  25 水 ○    

11 水 ○  身体測定  26 木     

12 木     27 金 ○ 貸   

13 金 ○ 貸   28 土     

14 土     29 日     

15 日 
  だんらんホリデー  30 月  返   

31 火 ○    

【２月の行事予定】 

１日（水）身体測定               

 ３日（金）節分   

誕生会（＊諸事情により年間計画でお知らせしている日程と変更しております。ご了承

ください。）           

７日（火）園内研究会（＊この日の弁当を６日（月）に振り替えさせていただきます。６日（月）

が弁当日、７日（火）は弁当なしとなります。） 

１７日（金）３歳児 劇遊び 参観・懇談会   ２２日（水）５歳児 劇遊び 参観・懇談会 

２１日（火）４歳児 劇遊び 参観・懇談会   ２７日（月）みんなのひろば           

 

 



 

みずほ幼稚園 教育目標 心豊かに、健やかに生きる子供の育成 

・自分の思いや考えを表現する子   ・しっかりと話が聴ける子 

・自分で考え行動する子       ・思いやりのある子     ・仲間と共に伸びる子 

１月の保育目標 

３歳児 ・伝承遊びや戸外遊びを、友達や教師と一緒に楽しむ。 

・絵本や物語に親しみ、ごっこ遊びや表現遊びを楽しむ。 

・冬の自然に興味をもち、見たり触れたりして楽しむ。 

４歳児 ・友達と一緒に様々な伝承遊びに親しむと共に、こま等自分なりの目標をもって取り

組むことを楽しむ。 

・お話を通してごっこ遊びや表現遊びを楽しみ、色々な登場人物に親しむ。 

・寒さに負けず、戸外で遊び、吐く息の白さや冬芽など冬の自然事象に気付く。 

５歳児 ・友達と一緒に、共通の目的をもって、遊びを創り出す楽しさを味わう。 

・生活や遊びの中で、文字や数量に興味をもつ。 

・冬の自然事象に関心をもち、触れたり試したりしながら遊ぶ。 

 

 

 

 

卒園進級写真撮影について 

・１０日(火)に撮影します。体操服上下、スパッツ・靴下等は華美でない色で登園してください。 

伊丹市防災訓練について 

・１７日(火)は市内一斉防災訓練があります。引き渡し親子避難訓練を行います。詳細は後日別紙プ

リントでお知らせします。 

一日入園について 

 ・２３日（月）は、令和５年度に入園されるお子様の一日入園を行います。対象の方は、お心づもり

をよろしくお願いいたします。 

 

転退園について 

・令和４年度 新５歳児 新４歳児の方で、みずほ幼稚園に進級せず転園・退園される予定のある方は

幼稚園にお知らせくださいますよう、お願いいたします。 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

お知らせとお願い 

 


