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令
和
七
年
度
が
終
わ
ろ
う
と
し
て
い
ま
す
︒�

各
校
で
は
︑
卒
業
式
が

⾏
わ
れ
ま
し
た
︒
私
も
あ
る
⼩
学
校
の
卒
業
式
に
出
席
し
ま
し
た
︒
巣
⽴

つ
⼦
ど
も
た
ち
の
と
て
も
堂
々
と
し
た
姿
か
ら
︑
六
年
間
の
学
び
の
成
果

を
感
じ
︑
こ
れ
か
ら
の
活
躍
が
楽
し
み
に
な
り
ま
し
た
︒

　
総
合
教
育
セ
ン
タ
ー
で
は
、
今
年
度
も
、
ち
が
い
を
豊
か
さ
に
つ
な
げ

る
「
カ
ラ
フ
ル
な
教
育
」
を
大
切
に
、
各
種
取
組
を
実
施
し
て
き
ま
し

た
。
そ
の
中
で
、
ラ
ー
ニ
ン
グ
・
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
の
推
進
と
し
て
、
先
生

方
の
自
主
的
な
研
究
を
支
援
す
る
グ
ル
ー
プ
Ｌ
ａ
ｂ
．
Ｃ(

ラ
ボ
・
シ
ー
）

な
ど
に
力
を
入
れ
て
き
ま
し
た
。
こ
れ
は
、
同
じ
課
題
意
識
を
も
っ
た
先

生
方
が
、
学
校
を
越
え
て
一
緒
に
学
び
合
う
制
度
で
す
。
は
じ
め
は
小
さ

な
輪
だ
っ
た
も
の
が
、
徐
々
に
広
が
り
を
見
せ
て
き
て
い
ま
す
。
い
く
つ

か
新
し
い
グ
ル
ー
プ
も
生
ま
れ
ま
し
た
。
ま
た
、
自
身
の
授
業
を
、
積
極

的
に
公
開
し
て
く
だ
さ
る
先
生
も
お
ら
れ
ま
す
。 

　
先
⽇
︑
あ
る
中
学
校
に
授
業
を
み
に
⾏
き
ま
し
た
︒
そ
こ
で
は
︑
三
教

科
合
同
で
︑
⾃
⼰
調
整
学
習
を
進
め
て
い
ま
し
た
︒
共
通
の
最
終
課
題
に

対
し
て
︑
⼦
ど
も
が
⾃
分
で
今
⽇
の
⽬
標
を
決
め
︑
⾃
分
で
何
を
す
る
か

を
計
画
し
て
学
習
を
進
め
て
い
ま
し
た
︒
教
室
の
中
で
教
師
は
学
び
の
サ

ポ
ー
ト
役
で
︑
学
び
の
主
体
は
⼦
ど
も
で
す
︒
⼀
⼈
ひ
と
り
が
真
剣
に
学

び
に
向
き
合
う
姿
が
⾒
ら
れ
ま
し
た
︒�

﹁
カ
ラ
フ
ル
な
教
育
﹂
が
め
ざ

す
⼦
ど
も
の
姿
の
⼀
つ
で
あ
る
と
思
い
ま
す
︒

　
今
、
伊
丹
市
の
先
生
方
は
、
子
ど
も
た
ち
のW

ell-being

の
た
め
、
授

業
改
善
に
真
剣
に
取
り
組
ん
で
お
ら
れ
ま
す
。
総
合
教
育
セ
ン
タ
ー
は
、

そ
ん
な
先
生
方
を
今
後
も
全
力
で
応
援
し
続
け
て
い
き
た
い
と
思
い
ま

す
。 

　
総
合
教
育
セ
ン
タ
ー
所
長
 

戸
⽥
 
征
男�

 
 共に北極星を見上げ、そこから教室を変えるために
「ちがいを豊かさに」――その価値が、教室の学びを確かに
深めてきました。ちがいを認め合う学びが、先生と子どもの
力を引き出し、実践の輪が広がりました。
来年度も、センターは「実践が続く仕組み」を先生方とつく
ります。





センター研修パッケージを活用しませんか？

ICEC EK

最短30分
パッケージは１回で終わるものではなく、繰り返し実施することを想定していま

す。研修の詳細な解説を加えるにはさらに時間が必要になります。ニーズに応

じ、60分まで延長できます。

対話中心 講義は最小限、少人数で話しながら学びます。校種や立場の「ちがい」が、学び

の材料になります。

この研修は「教える・教えられる」に分かれる場ではありません。指導主事も、

学びます。学校と教育行政が、同じ問いを共有することを大切にします。
共に学ぶ

自分の言葉で
「自身・自校ではどう受け止めるか」を考えます。これからの授業や校内研究に

つながるヒントを持ち帰ります

教室の１コマから
授業・子どもの姿を起点に、日々の実践から「カ

ラフルな視点」で授業を考えます。そこから次期

学習指導要領のつながりが実感できる研修です。

すでに起きている学びに、目を向ける。

　次期学習指導要領は、学校で生まれている問いや実践を見つめ直し、どのように子ど

もの学びを支え、広げていくかを問うものではないでしょうか。

 　総合教育センターは、先生方一人ひとりが未来に希望を持ち、学び続け新たな挑戦を

続けられるよう支援するためきっかけとなる研修を提案、指導主事も共に考えます。

ご相談は総合教育センターまで　R８年度の研修にも！
・もう１度学びたいという時にパッケージ研修の活用を
※ファシリテーターに限りがあるためお早めにお声がけください

伊丹の学校教育

日常の違和感を、問いにする。

学校の問いをつなぐ

学校や学校風土（文化）を起点に、判断や選択の

背景にある問いを考え、次期学習指導要領の論点

に近づきます。

さらに１歩…！　トワイライト研修（オンデマンド）
４つの講座を期間限定配信！

詳しくは学校園所あて通知または教職員向けグループウェ
アの通知をご覧ください。


